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Frankfurter Kliche
Margarete Schutte-Lihotzky (1897-2000)
Image: Luther Fellenberg
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Creating new spaces for new ways of developing and making ...
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Changing Design Practices in the Brazilian Government



Politics for Tom®°rrow
Meetu P source: www.politicsfortomorrow.de

Politics for Tomorrow Meetup Dokumentation

Stiftung Wissenschaft und Politik
26. Februar 2016

Politics for Tem®rrow

Meetup

.lch fand es sehr inspirierend, in
so kurzer Zeit gemeinsam mit viel
Offenheit und Vertrauen ein Thema
zu bearbeiten.”

Robert Strotgen, Stiftung Wissenschaft und Politik

Miteinander erleben.
<" \oneinander lernen.
Fireinander weiterentwickeln.

Externe Gaste und Mitarbeiterinnen beim Ideenaustausch

»miteinander erleben, voneinander lernen, fureinander weiterentwickeln«
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